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1. Профіль освітньої програми зі спеціальності  

071 «Облік і оподаткування» 

 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного 

підрозділу 

Львівський національний аграрний університет, 

кафедра обліку та оподаткування 

Факультет - економічний 

Кафедра – обліку і оподаткування 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

ОС Бакалавр  

Спеціальність 071 «Облік і оподаткування» 

Професійна кваліфікація Бакалавр з обліку і 

оподаткування  

Офіційна назва 

освітньої програми 

ОСВІТНЬО – ПРОФЕСІЙНА ПРОГАМА  

Першого  рівня вищої освіти 

за спеціальністю № 071 «Облік і оподаткування» 

галузі знань № 07 Управління та адміністрування 

Кваліфікація: Бакалавр з обліку і оподаткування 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, 

термін навчання 4 роки 

Наявність 

акредитації 

Сертифікат про акредитацію 

Серія  НД  №1491337   

дата видачі 19.10.2016 року протокол № 1565 

Цикл/рівень  Бакалавр: НРК України - 7 рівень; FQ-EHEA – 

перший цикл; EQF –LLL – 6 рівень   

Передумови Нострифікований документ про повну середню 

освіту 

Мова викладання українська 

Термін дії освітньої 

програми 
4 роки 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

http://lnau.lviv.ua/lnau/ 

2 – Мета освітньої програми 

Підготувати фахівців високого рівня, які володіють фундаментальними знаннями і 

практичними навичками роботи за відповідним напрямом підготовки та здатні 

розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у певній галузі 

професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає застосування певних 

теорій та методів відповідної науки і характеризується комплексністю та невизначеністю 

умов. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

07 «Управління та адміністрування», 071 «Облік і 

оподаткування»   

- об’єктом вивчення є теоретичні, методичні, 

організаційні  та практичні засади обліку, оподаткування, 



спеціалізація) контролю, аудиту та аналізу діяльності суб'єктів 

господарювання; 

- цілі навчання: підготовка фахівців, здатних 

розв’язувати складні спеціалізовані завдання та прикладні 

проблеми у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування; 

- теоретичний зміст предметної області ґрунтується на 

поняттях, категоріях, теоріях і концепціях обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування для задоволення 

інформаційних запитів користувачів обліково-аналітичної 

інформації; 

-  методи, методики та технології: загальнонаукові та 

спеціальні методи і процедури організації та ведення обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.  

інструменти та обладнання: сучасні інформаційні системи і 

технології, стандартні та спеціальні галузеві програми,  

технології та методичний інструментарій обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування. 

 

Структура освітньо-професійної програми представлена у 

такому вигляді: 

Дисципліни циклу гуманітарної та соціально-економічної 

підготовки (38,8%), дисципліни циклу професійної та 

практичної підготовки (32,6%), дисципліни циклу 

професійної та практичної підготовки за спеціалізацією 

(8,7%), цикл практичної підготовки (17,4%). Основні 

предмети:  

Бухгалтерський облік, системи і моделі обліку; Фінанси, 

гроші та кредит; Економічна теорія; Інформатика 

(інформатика, інформаційні системи в обліку і 

оподаткуванні); Економіко-математичне моделювання та 

економетрія; Облік у зарубіжних країнах та за видами 

економічної діяльності; Облік у бюджетних установах та 

банках; Фінансовий облік; Управлінський облік; Звітність 

підприємств; Економічний аналіз; Контроль і ревізія та СБЕ; 

Оподаткування та облікова політика підприємства; Облік і 

звітність в оподаткуванні; Аудит. 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма для бакалавра. 

Випускник бакалаврського рівня вищої освіти може 

продовжувати навчання на освітньому рівні магістр, а також 

підвищувати кваліфікацію й отримувати додаткову освіту за 

сертифікованими програмами та програмами 

післядипломного навчання.  

- Програма професійна прикладна. Структура програми 

передбачає ефективне поєднання практичної підготовки 

та теоретичної компоненти, зокрема, вивчення сутності 

міжнародної мікро- та макроекономіки, а також 

оволодіння базовими знаннями щодо: систем 

оподаткування та форм бухгалтерського обліку; 

документації та інвентаризації, оцінки і калькуляції, 

рахунків і подвійного запису, бухгалтерського балансу і 

звітності; технології обробки економічних даних; 

організацію та методику ведення обліку за міжнародними 

стандартами; організацію обліку при спрощеній системі 



бухгалтерського обліку на підприємствах малого бізнесу; 

порядок обліку витрат виробництва і виходу продукції 

(робіт, послуг) в аграрних формуваннях; методику 

калькулювання собівартості продукції (робіт, послуг); 

моделі регулювання аудиторської діяльності; систему 

нормативно-правового регулювання аудиторської 

діяльності; методи та прийоми аудиту, їх класифікацію та 

специфіки застосування в аудиті; елементи аудиторського 

ризику; як розраховувати суму податкових зобов’язань за 

різними податками, зборами, обов’язковими платежами; 

планувати на відповідну дату розмір податків залежно від 

форм оподаткування та коригувати договірні відносини з 

урахуванням їх податкових наслідків; як використовувати 

основні положення Податкового кодексу України, інших 

законодавчих для ведення податкового обліку та 

складання податкової звітності на підприємстві. 

Основний фокус 

освітньої програми 

та спеціалізації 

Стандарт вищої освіти України, ступінь вищої освіти 
бакалавр за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» 

Особливості 

програми 

Програма реалізує підвищення рівня знань та навичок з 

реалізації практики і методики обліку, оподаткування та 

аудиту шляхом забезпечення міждисциплінарної та 

багатопрофільної підготовки фахівців з збору, аналізу та 

поширенню інформації стосовно сучасних процесів 

розвитку економіки. Орієнтована на базову підготовку 

сучасних бухгалтерів, податківців та аудиторів, які є 

ініціативними та здатними до швидкої адаптації до умов та 

викликів сучасного економічного середовища. Враховує 

сучасні вимоги до вирішення практичних питань. Формує 

економістів з новим перспективним способом мислення, 

здатних не лише застосовувати існуючі методи обліку та 

аудиту, але й розробляти нові на базі сучасних досягнень. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого 

навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Працевлаштування на підприємствах будь-якої 

організаційно-правої форми (комерційні, некомерційні, 

державні, муніципальні), в яких бакалаври зі спеціальності 

«Облік і оподаткування» можуть обіймати посади:  

 спеціаліста планового-фінансового відділу та 

бухгалтерського обліку, спеціаліста відділу внутрішнього 

аудиту, бухгалтера Пенсійного фонду та Фондів соціального 

страхування, спеціаліста  державного управління фіскальної 

служби. 

 бухгалтер-аналітика, бухгалтера з економічних питань, 

бухгалтера з обліку господарських операцій, фінансового 

аналітика, аудитора. 

 бухгалтера відділу звітності та обліку операцій з 

виконання бюджетів у казначействі, бухгалтера в органах 

влади і управління, контрольно-ревізійного управління, 

ВНЗ, коледжу, благодійного товариства. 

 консультанта з обліку, податків і зборів. 

Подальше навчання Можливість навчання за програмою другого рівня за цією 

галуззю знань. 



5 – Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

За домінуючими методами та способами навчання: пасивні 

(пояснювально-ілюстративні лекції) та активні (проблемні 

семінари, кейс-стаді, інтерактивні тренінги, проектні, 

інформаційно-комп’ютерні). За організаційними формами: 

колективного та інтегративного навчання. За орієнтацією 

педагогічної взаємодії: позиційного та контекстного 

навчання, налагоджування командної співпраці. 

Оцінювання Оцінювання навчальних досягнень студентів здійснюється 

за системою ECTS. Види контролю: поточний, тематичний, 

підсумковий, самоконтроль. Форми контролю. Поточний 

контроль - усне та письмове опитування, оцінка роботи в 

малих групах, тестування, захист індивідуальних завдань. 

Підсумковий контроль – екзамени та заліки з урахуванням 

накопичених балів поточного контролю. Державна атестація 

– здача комплексного кваліфікаційного іспиту. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми у сфері обліку, аудиту та оподаткування 

в процесі професійної діяльності, що передбачає 

застосування теорій та методів економічної науки і 

характеризується комплексністю й невизначеністю умов. 
Загальні компетентності 1. Здатність вчитися та бути готовим до засвоєння та 

застосування набутих знань. 

2. Здатність до аналізу та синтезу як інструментарію 

виявлення проблем та прийняття рішень для їх розв’язання 

на основі логічних аргументів та перевірених фактів. 

3. Здатність працювати самостійно та в команді з 

урахуванням вимог професійної дисципліни, планування та 

управління часом. 

4. Цінування та повага різноманітності та 

мультикультурності. 

5. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів). 

6. Здатність бути критичним та самокритичним. 

7. Здатність до гнучкого мислення та компетентного 

застосування набутих знань в широкому діапазоні 

практичної роботи за фахом та повсякденному житті. 

8. Здатність спілкуватися державною та іноземними 

мовами як усно, так і письмово. 

9. Навички використання сучасних інформаційних та 

комунікаційних технологій. 

10. Навички здійснення безпечної діяльності, прагнення 

до збереження навколишнього середовища. 

11. Здатність презентувати результати проведених 

досліджень. 

Фахові 

компетентності 

1. Здатність досліджувати тенденції розвитку економіки за 

допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного 

аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих 

явищ, які властиві сучасним процесам в економіці. 

2. Здатність формувати обліково-аналітичну 

інформацію для  ефективного управління діяльністю 

підприємства. 



3. Здатність використовувати математичний 

інструментарій для дослідження економічних процесів,  

розв’язання прикладних економічних та оптимізаційних 

завдань в сфері обліку, аудиті та оподаткуванні. 

4. Здатність до відображення відомостей про 

господарські операції суб’єктів господарювання в 

фінансовому та управлінському обліку, їх систематизації, 

узагальнення у звітності та інтерпретації для задоволення 

інформаційних потреб осіб, що приймають рішення. 

5. Здатність застосування знань права та податкового 

законодавства в практичній діяльності суб’єктів 

господарювання. 

6. Здатність проводити аналіз господарської діяльності 

підприємства та фінансовий аналіз з метою прийняття 

управлінських рішень. 

7. Здатність здійснення облікових процедур із 

застосуванням спеціалізованих інформаційних систем і 

комп’ютерних технологій. 

8. Здатність застосовувати та формувати інформаційну 

підтримку управління підприємством з використанням 

сучасного технічного та методичного інструментарію. 

9. Здатність застосовувати основні методики 

проведення аудиту й надання аудиторських послуг. 

10. Здатність здійснювати контроль господарської 

діяльності як функції управління підприємством з метою 

забезпечення його ефективного функціонування, оцінки 

результатів роботи, виконання планів, визначення порушень 

прийнятих норм і стандартів, підвищення відповідальності.  

11. Здатність здійснювати контроль дотримання 

нормативних актів з методології бухгалтерського обліку та 

системи оподаткування, збереження і ефективного 

використання ресурсів.  

12. Здатність підтримувати належний рівень економічних 

знань та постійно підвищувати свою професійну підготовку. 

13. Здатність самостійно набувати знання щодо аналізу 

змін податкової системи, планувати на відповідну дату 

розмір податкових платежів залежно від форм 

оподаткування та коригувати договірні відносини з 

урахуванням їх податкових наслідків;  

14. Здатність до саморозвитку професійного знання і 

практики обліку, аудиту та оподаткування; 

15. Здатність в системі бухгалтерського обліку 

формувати базу оподаткування та розраховувати суму 

податкових зобов’язань за різними податками, зборами, 

обов’язковими платежами; 

16. Здатність адаптувати моделі регулювання 

аудиторської діяльності до вітчизняної практики 

господарювання та дотримуватися професійної етики 

аудиторів; 

17. Здатність обирати найбільш ефективні методи та 

прийоми аудиту та визначати аудиторський ризик;  

18. Здатність оцінювати достатність і прийнятність 

аудиторських висновків та кваліфікувати результати аудиту. 



7 – Програмні результати навчання 

 1. Демонструвати базові знання та розуміння 

економічних категорій, законів, причинно-наслідкових та 

функціональних зв’язків, які існують між процесами та 

явищами на різних рівнях економічних систем. 

2. Знати місце і значення облікової, аналітичної, 

контрольної, податкової та статистичної систем в 

інформаційному забезпеченні користувачів обліково-

аналітичної інформації у вирішенні проблем в сфері 

соціальної, економічної і екологічної відповідальності 

підприємств, установ, організацій.  

3. Усвідомлювати сутність об’єктів обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, оподаткування та розуміти їх роль і місце 

в господарській діяльності. 

4. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, 

податкову і статистичну звітність підприємств, установ, 

організацій та інтерпретувати  отриману інформацію для 

прийняття управлінських рішень. 

5. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, 

контролю, аудиту, та оподаткування господарської 

діяльності підприємств. 

6. Демонструвати розуміння особливостей практики 

здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та 

оподаткування діяльності підприємств, установ та 

організацій різних форм власності, організаційно-правових 

форм господарювання та видів економічної діяльності. 

7. Знати механізм функціонування бюджетно-податкової 

системи України та враховувати її особливості з метою 

організації обліку та формування звітності на 

підприємствах. 

8. Обґрунтовувати ефективність прийняття рішення з 

використанням обліково-аналітичної інформації та розуміти 

організаційно-економічний механізм управління 

підприємством. 

9. Використовувати теоретичні, організаційні та 

методичні засади аудиту. 

10. Визначати напрями підвищення ефективності 

формування фінансових ресурсів, їх розподілу та контролю 

використання на рівні держави та підприємств різних 

організаційно-правових форм власності. 

11. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і 

комп’ютерні технології для обліку, аналізу, аудиту та 

оподаткування. 

12. Усвідомлювати особливості функціонування 

підприємств у сучасних умовах господарювання та 

демонструвати розуміння його ринкового позиціонування.  

13. Володіти базовими знаннями фундаментальних 

розділів математики в обсязі, необхідному для 

застосовування економіко-математичних методів у обраній 

професії. 

14. Демонструвати навички володіння 

загальнонауковими та спеціальними методами дослідження 

економічних явищ і процесів на підприємстві. 



15. Володіти та застосовувати знання іноземної мови для 

формування ділових паперів і спілкування у професійній 

діяльності. 

16. Вміти працювати як самостійно, так і в команді. 

Проявляти самостійність і відповідальність у роботі, 

професійну повагу до етичних принципів, демонструвати 

повагу до індивідуального та культурного різноманіття. 

17. Аналізувати розвиток системи і моделей 

бухгалтерського обліку на національному та 

міжнаціональному рівнях з урахуванням професійного 

світогляду. 

18. Дотримуватися здорового способу життя, виявляти 

турботу про здоров’я і безпеку життєдіяльності 

співробітників, прагнення до збереження навколишнього 

середовища. 

19. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог 

трудової дисципліни, планування та управління часом. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми  

Кадрове 

забезпечення 

Якісний склад науково-педагогічних працівників випускової 

кафедри та структура розподілу навчального навантаження 

підготовки фахівців зі спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»  відповідають діючим нормативам освітньої 

діяльності з підготовки студентів освітнього ступеня 

«Бакалавр», що відповідає державним вимогам до 

акредитації зазначеної спеціальності. 

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічна база для спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування»  створена і відповідає державним вимогам 

до акредитації спеціальності.  

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Навчально-методичне та інформаційне забезпечення 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування»   

 відповідає діючим державним вимогам до акредитації. 

9 – Академічна мобільність 
(регламентується Постановою КМУ № 579 “Про затвердження Положення про порядок 

реалізації права на академічну мобільність” від 12 серпня 2015 року) 

Національна 

кредитна мобільність 

На основі двосторонніх договорів між Львівським 

національним аграрним університетом та  вищими 

навчальними закладами України. 

Міжнародна 

кредитна мобільність 

У рамках програми ЄС Еразмус+ на основі 

двосторонніх  договорів між Львівським національним 

аграрним університетом та  навчальними закладами країн-

партнерів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

Можливе на загальних умовах. 

 

 

 

 

http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-framework_en.htm#inter-institutional_agreements
http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/quality-framework_en.htm#inter-institutional_agreements


 

2. Перелік компонент освітньої програми та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент ОП 

Код н/д Компоненти 

освітньої програми 
(навчальні дисципліни, 

курсові роботи, практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ 

Цикл загальної підготовки 

ОК 1. 
Історія України та 

української  культури 4 
Іспит 

ОК 2. Іноземна мова 14 Заліки, іспит 

ОК 3. Філософія 4 Іспит 

ОК 4. БЖД та охорона праці 4 Іспит 

ОК 5. 
Правознавство та правове 

забезпечення в обліку і 

оподаткуванні 4 

Іспит 

ОК 6. Економічна теорія  11 Іспит 

ОК 7. 
Економіко-математичне 

моделювання та 

економетрія 7 

Іспит 

ОК 8. 

Інформатика 

(інформатика, 

інформаційні системи в 

обліку і оподаткуванні) 7 

Залік, іспит 

ОК 9. Вища математика  7 Іспит 

ОК 10. 
Підприємництво та бізнес-

культура 4 66 
Іспит 

Цикл професійної підготовки 

ОК 11. Статистика 4 Іспит 

ОК 12. 
Фінанси, гроші та кредит 

 4 
Іспит 

ОК 13. 

Бухгалтерський облік 

(історія бухгалтерського 

обліку, бухгалтерський 

облік) 13 

Заліки, іспит 

ОК 14.  Менеджмент 4 Іспит 

ОК 15. 
Облікова політика 

підприємства  4 
Іспит 

ОК 16. 
Облік у зарубіжних 

країнах  4 
Іспит 

ОК 17. 
Економіка (економіка 

підприємства та 

міжнародна економіка) 8 

Іспит 

ОК 18. 
Облік у бюджетних 

установах та банках 8 
Іспит 

ОК 19. Фінансовий облік 8 Іспит 



 

ОК 20. Управлінський облік 5 Іспит 

ОК 21. 
Звітність підприємств 

 4 
Іспит 

ОК 22. 
Облік і звітність в 

оподаткуванні 6 
Іспит 

ОК 23. 
Аудит 

 6 
Іспит 

ОК 24. 
Аналіз господарської 

діяльності 4 
Іспит 

ОК 25. К/р зі статистики 1 Захист  

ОК 26. 
К/Р з обліку в зарубіжних 

країнах 1 
Захист 

ОК 27. 
К/Р з фінансового обліку 

 1 
Захист 

ОК 28. 
К/Р з управлінського 

обліку 

 1 

Захист 

ОК 29. 
К/Р з обліку і звітності в 

оподаткуванні 1 
Захист 

ОК 30. Фізичне виховання 8 Залік 

ОК 31. Підготовка водіїв 4 Іспит 

ОК 32. Навчальна практика 12 Захист звіту 

ОК 33. Виробнича практика 6 Захист звіту 

ОК 34. 
Державна атестація 

4 
Кваліфікаційний 

іспит 

Загальний обсяг обов’язкових компонент:     192   180 

Вибіркові компоненти ОП 

Вибірковий блок 1 
Дисципліни гуманітарної і соціально-економічної підготовки  

ВК 1.1 

Українська мова (за проф. 

спрямуванням) 
4 Іспит 

Ділова мова в публічному 

управлінні 
  

Культура наукової мови   

Лінгвістичні основи 

документознавства 
  

ВК 1.2 

Друга іноземна мова  4 Залік 

Ділова іноземна мова   

Професійна література 

іноземною мовою 
  

Методика навчання 

іноземної мови 
  

ВК 1.3 

Екологія та захист 

навколишнього 

середовища 

6 Залік 

Екологічні проблеми 

України  
  

Екосистемологія    

Екологічний маркетинг    

ВК 1.4 Техніка та технології в 4 Залік 



АПК 

Технологія виробництва 

продукції рослинництва 
  

Технологія виробництва 

продукції тваринництва 
  

Механізація    

Дисципліни професійної підготовки  
Вибірковий блок 2 

ВК 2.1 

Вступ до фаху 4 Залік 

Теорія і практика 

спеціальності 
  

Університетська освіта   

Фахова комунікабельність   

Вибірковий блок 3 

Освітня програма 1. Облік і оподаткування субєктів господарювання  

ВК 3.1 
Оподаткування 

підприємтва  4 
Іспит  

ВК 3.2 

Облік і звітність субєктів 

малого підприємництва та 

облік за видами 

економічномічної 

діяльності  8 

Іспит  

ВК 3.3 
Контроль і ревізія та СБЕ 4 

Диференційований 

залік, іспит 

ВК 3.4 

Оподаткування субєктів 

господарювання та 

міжнародних 

господарських операцій 4 

Залік, іспит  

Вибірковий блок 4 

Освітня програма 2. Облік і контроль 

ВК 4.1 Податковий аудит 4 Іспит  

ВК 4.2 
Внутрігосподарський 

контроль 8 
Іспит  

ВК 4.3 
Податкові розрахунки і 

контроль  8 
Диференційований 

залік, іспит   

ВК 4.4 Системи і моделі обліку  8 Залік, іспит   

Дисципліни загальноуніверситетського вибору 

ВБ 5.1 

Дисципліни загально 

університетського вибору   
8 Залік 

Загальний обсяг вибіркових 

компонент: 

57  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ 

240,0  

  



2.2. Структурно-логічна схема ОП 

 

Семестр Освітні компоненти 

1 ОК 1, ОК 2, ОК 5, ОК 6, ОК 8, ВБ 1.2, ВБ 1.4, ВБ 2.2, ОК 3.2  

2 ОК 2, ОК 4, ОК 6, ОК 9, ОК 10, ОК 13, ОК 32, ВБ 1.1, ВБ 1.3, 

ВБ 2.2 

3 ОК 2, ОК 6, ОК 9, ОК 11, ОК 12, ОК 13, ОК 27, ОК 3.2, ОК 

3.4, ВБ 1.3 

4 ОК 2, ОК 6, ОК 8, ОК 13, ОК 16, ОК 17, ОК 32, ОК 33, ОК 

3.3, ВБ 1.3, ВБ 3.2, ВБ 4.2 

5 ОК 2, ОК 15, ОК 16, ОК 18, ОК 19, ОК 28, ВБ 2.1, ВБ 3.1, ВБ 

4.1 

6 ОК 3, ОК 7, ОК 18, ОК 19, ОК 29, ВБ 2.1, ВБ 3.1, ВБ 4.1, ВБ 

5.1 

7 ОК 7, ОК 20, ОК 21, ОК 22, ОК 23, ОК 24, ОК 30, ВБ 3.1, ВБ 

5.1  

8 ОК 23, ОК 24, ОК 25, ОК 26, ОК 31, ОК 36, ВБ 3.3, ВБ 3.4, 

ВБ 4.3, ВБ 4.4,   

 

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 

 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 071 «Облік і 

оподаткування» проводиться у формі здачі комплексного кваліфікаційного 

іспиту та завершується видачею документу встановленого зразка про 

присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням кваліфікації: Бакалавр з 

обліку і оподаткування. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми 
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